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“sl T Arbejdstilsynet

E ndt g else om anvendelse af tekniske
jelpem

Arbejdstilsynets bekendtggrelse nr. 1109 af 15. december 1992 med senere a&ndringer -
ikke autoriseret sammenskrivning

SAMMENSKRIVNINGEN omfatter bekendtggrelse

e nr.1109 af 15. december 1992, som tradte i kraft den 1. januar 1993,

e nr.670 af 7. august 1995, som tradte i kraft den 1. september 1995,

e nr. 832 af 27. november 1998, som tradte i kraft den 5. december 1998,

e nr.727 af 29. juni 2004, som tradte i kraft den 15. juli 2004,

e nr. 1420 af 27. december 2008, som tradte i kraft den 1. januar 2009,

e nr. 1527 af 16. december 2010, som tradte i kraft den 31. december 2010 og
e nr. 1095 af 28. november 2011, som tradte i kraft den 1. januar 2012 og

e nr.407 af 1. maj 2012, som tradte i kraft den 15. maj 2012, og

e nr. 445 af 24. april 2013, som tradte i kraft den 11. maj 2013

I medfgr af § 17, stk. 3, § 41, stk. 1, nr. 1, §§ 46, 74, 78 og 84, i lov om arbejdsmiljg, jf.
lovbekendtggrelse nr. 1072 af 7. september 2010, som andret ved lov nr. 155 af 20. februar 2013 og
lov nr. 356 af 9. april 2013, og efter bemyndigelse i henhold til § 73, fastsaettes:

Kapitel 1 - Omrade og definitioner

8§ 1. Bekendtggrelsen omfatter anvendelsen af tekniske hjeelpemidler ved arbejde eller arbejdsprocesser,
hvad enten udfgrelsen heraf sker for en arbejdsgiver eller ikke.

Stk. 2. Undtaget fra bekendtggrelsen er, jf. § 3 i lov om arbejdsmiljga:

1. Tekniske hjzelpemidler inden for luftfart bortset fra dem, der anvendes i arbejdet p& landjorden.
2. Tekniske hjaelpemidler om bord p& skibe og fiskefartgjer, idet bekendtggrelsen dog gaelder for
a) de hjzelpemidler, der anvendes ved lastning og losning, bortset fra skibes hejsemidler og gvrigt
fastinstalleret udstyr, og
b) de hjzaelpemidler, der anvendes til vaerftsarbejde om bord i skibe og til arbejde, der m3 ligestilles
hermed.

8§ 2. Ved tekniske hjeelpemidler forstas i denne bekendtggrelse:

1. Maskiner, beholdere, apparater, redskaber og enhver anden lignende indretning, der
a) anvendes ved forarbejdningen af et produkt,
b) anvendes til frembringelsen af et arbejdsresultet, herunder til transport og opbevaring, eller
c) tjener til udfgrelsen af en teknisk proces, og
2. dele til s3danne indretninger, praefabrikerede konstruktioner og enhver anden tilvirket genstand, der
er beregnet til sammen med andre genstande at indga i en fzerdig enhed.

Stk. 2. Ved anvendelse forstd i denne bekendtggrelse:

Enhver brug af hjeelpemidlet og alle hermed forbundne arbejdsfunktioner, sdsom ibrugtagning, udtagning
af drift, betjening og overvdgning, vedligeholdelse, indstilling, reparation, renggring og anden pasning af
hjzelpemidlet.

8§ 3. Forpligtelserne efter denne bekendtggrelse pahviler arbejdsgivere, virksomhedsledere, arbejdsledere

0g gvrige ansatte, brugere, leverandgrer, projekterende, reparatgrer m.fl. efter arbejdsmiljglovens
almindelige regler, jf. § 2 og kapitel 4 i loven.
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Kapitel 2 - Almindelige bestemmelser

§ 4. Anvendelse af tekniske hjzelpemidler skal ske pa en sikkerheds- og sundheds-maessig fuldt forsvarlig
made.

8§ 5. Et teknisk hjeelpemiddel, der anvendes ved udfgrelsen af et arbejde, skal vaere egnet eller tilpasset
hertil, s& anvendelsen er sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarlig.

Stk. 2. Valget af et teknisk hjaelpemiddel skal ske under hensyn til de forhold, hvorunder det skal
anvendes, samt de risici, der matte opsta ved anvendelsen af det pagzeldende hjzelpemiddel.

Stk. 3. Ved efterkommelsen af geeldende krav vedrgrende anvendelsen af et teknisk hjselpemiddel skal
der i fuldt omfang tages hensyn til den pagaeldende arbejdsplads og til arbejdsstillingen under
anvendelsen samt gvrige ergonomiske forhold.

Stk. 4. S8fremt anvendelsen af et teknisk hjaelpemiddel desuagtet indebzerer risiko for sikkerhed og
sundhed, skal denne imgdegds med egnede foranstaltninger, som f.eks. afskaermning, udsugning og
seerligt sikkerhedsudstyr eller andre sikkerhedstekniske forholdsregler, der sikrer en sikkerheds- og
sundhedsmaessigt fuldt forsvarlig udfgrelse af det pagaeldende arbejde.

§ 6. Et teknisk hjzelpemiddel ma kun anvendes, hvis det opfylder de krav, der geelder for dets
konstruktion, udstyr, sikring m.v. ifglge Arbejdstilsynets bekendtggrelse om indretning af tekniske
hjeelpemidler og andre szerlige regler, der matte veere fastsat herom.

§ 6 a. Et teknisk hjaelpemiddel skal installeres, indrettes og anvendes pa en sddan made, at risici for
sikkerhed og sundhed minimeres. Det skal derved sikres, at der bl.a. er tilstraekkelig plads mellem
hjeelpemidlets bevaegelige dele og faste eller bevaegelige dele i naerheden og sdledes, at enhver form for
energi, stoffer og materialer, der anvendes eller produceres, kan tilfgres og udtages pd en sikker made.

Opstilling
8 7. Opstillingen af et teknisk hjaelpemiddel skal veere sikkerheds- og sundheds-maessigt fuldt forsvarlig.

Stk. 2. Det skal herunder sikres, at

1. underlag, understgtning, fastggrelse og stabilitet er forsvarlig under hensyn til hjaelpemidlets vaegt,
form og anvendelse,

2. stgj, vibrationer eller andre svingninger, som udgar fra hjzelpemidlet, er imgdegdet sd effektivt som
muligt ved opstilling p8 deempende underlag, afskeermning eller andre foranstaltninger,

3. farer og gener fra varme, stgv, rgg, dampe, gasser m.v., som bortledes fra hjaelpemidlet, og
eventuelle andre faremomenter ved dette er effektivt imgdegdet,

4. placering og opstillingsmade er forsvarlig under hensyn til de omgivende forhold,

5. placering og opstillingsmade ikke er til hinder for, at betjening og andet arbejde ved hjeelpemidlet kan
udfgres sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Stk. 3. Opstilling, nedtagning og demontering af et teknisk hjselpemiddel skal forega pa en sikker made,
og iszer skal eventuelle anvisninger fra fabrikanten fglges.

Brugsanvisning

8 8. I det omfang det har betydning for sikkerhed og sundhed i forbindelse med anvendelsen af et teknisk
hjaelpemiddel, skal der udarbejdes en brugsanvisning, der indeholder fyldestggrende oplysninger om
hjaelpemidlets anvendelse.

Stk. 2. Hvis driftsforstyrrelser, svigt af automatik eller andre ekstraordinaere situationer ved hjaelpemidlet
kan bevirke farlige tilstande, skal brugsanvisningen indeholde advarsel herom og instruktion for, hvilke
sikkerhedsforanstaltninger der skal treeffes i de pageeldende situationer.

Stk. 3. Brugsanvisningen skal Ilgbende holdes ajour, bl.a. pa grundlag af de erfaringer der bliver gjort med
anvendelsen af hjaelpemidlet.

Stk. 4. Brugsanvisningen skal udformes pa dansk, medmindre andet fglger af saer-regler eller
sikkerhedshensyn tilsiger anvendelsen af andet sprog. Brugsanvisningen skal findes let tilgaengelig og i det
omfang, det er muligt, vaere angivet direkte pd hjselpemidlet.

Brug m.v.
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§ 9. Et teknisk hjeelpemiddel m& kun anvendes til de arbejdsfunktioner og under de betingelser, det er
egnet til, s3 begraensninger, der fglger heraf, ikke overskrides til fare for sikkerhed eller sundhed.

Stk. 2. Sikringsdele eller andet beskyttelsesudstyr skal anvendes efter hensigten, og foreskrevne
sikkerhedsforanstaltninger skal iagttages.

Stk. 3. Anvendelse ma ikke ske under forhold og omstaendigheder, som frembyder seerlig fare, medmindre
der er truffet effektive sikkerhedsforanstaltninger herimod. Hvis det er ngdvendigt, skal der vaere truffet
passende foranstaltninger til beskyt-telse mod fglgerne af lynnedslag.

8 10. Igangseetning, standsning, omstyring eller anden andring eller indgreb i driften eller indstillingen af
et teknisk hjeelpemiddel skal ske i overensstemmelse med de anvisninger og instruktioner, der er givet
herfor. Dette ma& kun foretages, nar der er skabt sikkerhed for, at det kan ske uden fare.

8 11. Under arbejde med renggring, reparation, vedligeholdelse og lignende af et teknisk hjselpemiddel
skal dette, sd vidt det er muligt af hensyn til det pagaeldende arbejde, veere standset og pa effektiv made
sikret mod igangsaetning. Hvis dette ikke er muligt, skal der traeffes andre foranstaltninger, der effektivt
sikrer, at arbejdet kan forega sikkerheds- og sundhedsmaessigt forsvarligt.

Stk. 2. Hvis der i gvrigt under saerlige arbejdsoperationer ved et teknisk hjaelpemid-del kan vaere risiko for,
at personer kommer i bergring med farlige dele eller stoffer og materialer eller pa anden made bliver udsat
for skadelige pavirkninger, skal dette veere imgdegaet pa effektiv made.

Instruktion og oplaering

8§ 12. Ansatte skal instrueres om og i forngdent omfang opleeres i anvendelsen af de tekniske
hjeelpemidler, de skal benytte under arbejdet, sdledes at anvendelsen kan ske sikkerheds- og
sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Stk. 2. Ansatte skal ggres opmaerksom pa relevante risici i forbindelse med tekniske hjzelpemidler i deres
umiddelbare arbejdsomgivelser samt pa relevante forandringer, der pavirker tekniske hjselpemidler i deres
umiddelbare arbejdsomgivelser, ogsa selv om de ikke direkte anvender dem.

Stk. 3. Instruktionen og oplaeringen skal som minimum omfatte de i §§ 8-11 omhand-lede forhold.

8§ 13. Hvis anvendelsen af et teknisk hjzelpemiddel frembyder en szerlig fare for den, der beskaeftiges
herved eller andre personer, skal arbejdsgiveren sgrge for, at det kun anvendes af personer, der er
specielt udpeget hertil, og som har modtaget den hertil forngdne instruktion og oplaering.

Eftersyn og vedligeholdelse

8 14. Det skal ved passende eftersyn og vedligeholdelse foretaget af en sagkyndig sikres, at et teknisk
hjaelpemiddel til stadighed holdes i forsvarlig stand og i overensstemmelse med de i § 6 omhandlede krav.
Herunder skal der foretages passende eftersyn fgr ibrugtagningen fgrste gang og fgr ibrugtagningen efter
hver genmontering og genopstilling. Leverandgrens anvisninger skal fglges, medmindre andet er
foreskrevet i szerlige regler eller pdbudt af Arbejdstilsynet, jf. § 77 i lov om arbejdsmiljg.

Stk. 2. Et teknisk hjselpemiddel, som udsaettes for pavirkninger, der kan medfgre beskadigelse, som kan
forarsage farlige situationer, skal efterses som anfgrt i det folgende for at sikre, at de krav, der geelder for
hjaelpemidlets indretning og anvendelse, kan overholdes, og at beskadigelserne konstateres og kan
afhjeelpes i tide:

1. Det tekniske hjzelpemiddel skal efterses regelmaessigt og om ngdvendigt afprgves af en sagkyndig.

2. Det tekniske hjzelpemiddel skal gennemga et szerligt eftersyn ved en sagkyndig, hver gang det har
veeret udsat for specielle forhold, som kan have medfgrt at anvendelse af hjeelpemidlet ikke er
sikkerheds- eller sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt, fx eendringer, uheld, naturomstaendig-heder eller
leengere tids stilstand.

Stk. 3. Resultaterne af eftersynet af tekniske hjzelpemidler omhandlet i stk. 2 skal registreres, opbevares i
en passende periode og veere tilgaengelige for Arbejdstil-synet. Saerlige regler om registrering m.v. kan
veere fastsat i seerbekendtggrelser og i bilag 1. Hvis det pageeldende tekniske hjzelpemiddel anvendes pd
skiftende arbejdssteder, skal der medfglge dokumentation for gennemfgrelsen af det seneste eftersyn.

Stk. 4. Skilte, opslag og anden maerkning pa et teknisk hjselpemiddel med oplysnin-ger om dets data,
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betjening m.v. og eventuelle risici skal holdes synlige og tydelige.

Skader og fejl pd hjzlpemidlet

§ 15. Opstar der fejl eller skade pd et teknisk hjselpemiddel, som kan medfgre ulykkes- eller
sundhedsfare, eller opstar der omstaendigheder, der kan betyde, at betjenings-, overvagnings- eller
kontrolorganer, hvorpa hjaelpemidlets sikkerhed beror, ikke fungerer efter hensigten, skal hjselpemidlet
tages ud af drift pa en efter forholdene forsvarlig made, indtil manglerne er afhjulpet.

§ 16. Hvis brugen af et teknisk hjaelpemiddel er forbundet med fare for sikkerhed eller sundhed pa grund
af mangler ved hjzelpemidlet eller andre szaerlige omstaen-digheder, skal der, sd laenge faren bestar, vaere
truffet passende foranstaltninger mod, at brug finder sted. Eventuelt skal hjeelpemidlet vaere fjernet fra
arbejdsstedet, demonteret eller lignende.

Kapitel 3 - Saerlige bestemmelser

8 17. For anvendelsen af de i bilag 1 naevnte tekniske hjeelpemidler gaelder foruden §§ 4-16
detailreglerne fastsat i bilaget.

Stk. 2. Desuden omfattes visse former for tekniske hjaelpemidler af saerlige bekendt-ggrelser efter
arbejdsmiljgloven, som indeholder bestemmelser om anvendelsen. Disse bekendtggrelser er anfgrt i bilag
2.

Stk. 3. Ud over kravene ifglge arbejdsmiljglovgivningen gaelder for anvendelsen af tekniske hjaelpemidler
tillige de krav, der fglger af anden lovgivning, som f.eks. elektricitetslovgivhingen og gaslovgivningen.

Kapitel 4 - Detailregler

8§ 18. Direktgren for Arbejdstilsynet kan for anvendelsen af enkelte arter af tekniske hjzelpemidler
fastseette detailregler i overensstemmelse med foranstdende bestemmelser, herunder sendringer og
tilfgjelser til bekendtggrelsens bilag.

Stk. 2. I reglerne kan der desuden fastszettes bestemmelser om

1. anmeldelse til Arbejdstilsynet af et teknisk hjzelpemiddel,

2. afprgvning eller andre kontrolundersggelser, herunder periodiske, ved Arbejdstilsynet, anden offentlig
myndighed, offentlig eller privat institution eller saerligt sagkyndige,

3. pasning, vedligeholdelse og eftersyn,

4. at betjening og andre arbejdsfunktioner i forbindelse med et teknisk hjaelpemiddels anvendelse kun
ma foretages af personer, der har gennemgaet en naermere angivet uddannelse, aflagt en prove eller
opndet en bestemt alder, for sd vidt de pagaeldende arbejdsfunktioner kan medfgre betydelig fare for
ulykke eller sygdom,

5. anvendelse og opbevaring af tilsynsbgger eller anden tilsvarende dokumentation for Arbejdstilsynets
inspektioner, afggrelser om overtreedelse, herunder pabud, vedrgrende det tekniske hjzelpemiddel,
afprgvninger m.v. af det, samt oplysning om andre forhold af sikkerheds- og sundhedsmaessig
betydning vedrgrende dette.

Stk. 3. Der kan i reglerne anvendes henvisning til normer og standarder, nar disse angives entydigt,
herunder med datering.

Stk. 4. Direktgren for Arbejdstilsynet kan i reglerne bemyndige tilsynskredsene til i neermere angivet
omfang at tillade afvigelser fra detailreglerne.

8§ 19. Direktgren for Arbejdstilsynet kan udsende anvisninger, hvori der gives neermere retningslinier for,
hvorledes bestemmelser i bekendtggrelsen og detailregler kan opfyldes.

8 20. For tekniske hjeelpemidler, der tillige er omfattet af anden lovgivning vedrgrende indretning og
anvendelse af disse, kan der ikke fastseettes regler efter foranstdende bestemmelser uden forudgdende
forhandling med de respektive myndigheder.

Kapitel 5 - Dispensationer og klageadgang
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8§ 21. Direktgren for Arbejdstilsynet kan, hvor saerlige forhold foreligger, tillade afvigelser fra
bestemmelser i denne bekendtggrelse, ndr det skgnnes rimeligt og forsvarligt, og i det omfang, det er
foreneligt med Radets direktiv nr. 89/655/E@F af 30. november 1989 om minimumsforskrifter for
sikkerhed og sundhed i forbindelse med arbejdstagernes brug af arbejdsudstyr under arbejdet, som
a@ndret ved Radets direktiv nr. 01/45/EF.

§ 22. Afggrelser efter bekendtggrelsen kan paklages efter § 81 i lov om arbejdsmiljg.

Kapitel 6 - Straf

8 23. Medmindre hgjere straf er forskyldt efter lov om arbejdsmiljg eller anden lovgivning straffes med
bgde eller haefte den, der

1. overtreeder §§ 4-16 og § 17, stk. 1, jf. bilag 1,
2. ikke efterkommer pabud eller forbud, der er meddelt i henhold til bekendt-ggrelsen,
3. tilsidesaetter vilkar for dispensationer i henhold til bekendtggrelsen.

Stk. 2. For overtraedelse af §§ 4-16 og § 17, stk. 1, jf. bilag 1, kan der pdlaegges en arbejdsgiver
bgdeansvar, selv om overtraedelsen ikke kan tilregnes ham som forszetlig eller uagtsom. For bgdeansvaret
fastseettes ingen forvandlingsstraf.

Stk. 3. Er en overtraedelse beg%et af et aktieselskab, anpartsselskab, andelsselskab eller lignende, kan der
o [} o

palaegges selskabet som sadant bgdeansvar. Er overtraedelsen begaet af staten, en kommune eller et

kommunalt feellesskab, der er omfattet af § 60 i lov om kommunernes styrelse, kan der palaegges staten,

kommunen eller det kommunale faellesskab bgdeansvar.

8 24. 1 detailregler efter bekendtggrelsen kan der fastsaettes straf for overtraedelse af bestemmelser i
disse efter § 84 i lov om arbejdsmiljg.

Kapitel 7 - Ikrafttraeden

8§ 25. Bekendtggrelsen traeder i kraft den 1. januar 1993.
Stk. 2. Samtidig ophaeves: Bekendtggrelse nr. 43 af 22. januar 1981 om tekniske hjaelpemidler, kapitel 5.

8 26. Fglgende ansatte er undtaget for uddannelseskravene i bilag 1, pkt. 6.24, indtil d. 15. juli 2006,
hvis den ansatte modtager en szerlig fyldestggrende instruktion af arbejdsgiveren, jf. bilag 1, pkt. 6.26:

1. Ansatte, der fra Arbejdstilsynet har modtaget skriftlig fritagelse fra uddannelseskravet i den tidligere
geldende bekendtggrelse nr. 670 af 7. august 1995 om aendring af bekendtggrelse om anvendelse
af tekniske hjselpemidler.

2. Ansatte, der overfor arbejdsgiveren har afgivet en tro- og love erklzering inden d. 15. juli 2004 om
pa anden made at have opnaet et tilsvarende anerkendt fagligt niveau.

Stk. 2. I perioden frem til 15. juli 2006 skal der pa stilladser, der er hgjere end 5 meter eller laengere end
10 meter og som benyttes af flere end 10 personer samtidig, veere separate opgangsfelter. Fra den 15.
juli 2006 skal der pa stilladser, der er hgjere end 5 meter og laengere end 10 meter, og som skal benyttes
af flere end 2 personer samtidigt, vaere separate opgangsfelter, jf. bilag I, pkt. 6.33.

Bekendtggrelsen indeholder bestemmelser, der gennemfgrer Europa-Parlamentets direktiv 2009/104/EF
af 16. september 2009 om minimumsforskrifter for sikkerhed og sundhed i forbindelse med
arbejdstagernes brug af arbejdsudstyr under arbejdet, EU-Tidende 2009, nr. L 260, side 5, og Ridets
direktiv 2010/32/EU af 10. maj 2010 om ivaerksaettelse af rammeaftalen indg8et af HOSPEEM og EPSU
om forebyggelse af stikskader i sygehus- og sundhedssektoren, EU-Tidende 2010, nr. L 134, side 66.
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